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INFORMATIVA PRIVACY 

AI SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 SUL TRATTAMENTO DEI 
DATI PERSONALI DEI SOGGETTI CHE SEGNALANO ILLECITI (D.lgs. n. 24/2023) 

FONDAZIONE VENETO FILM COMMISSION  
Via Giosuè Carducci 32 ʹ 30171 Mestre (VE) 

fondazionvenetofilmcommission@pec.it 
 

UTENTI: possibili interessati quali segnalanti, segnalati, persone interessate dalla segnalazione, facilitatori, 
ecc. 

��^��'/hZ/�/�����&/E�>/d�͛���>�dZ�dd�D�EdK 

I dati personali sono trattati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(RPCT)/Gestore delle segnalazioni nell'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque 
connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, con particolare riferimento al compito di accertare eventuali 
ŝůůĞĐŝƚŝ�ĚĞŶƵŶĐŝĂƚŝ�ŶĞůů͛ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ�ĚĞůů͛ŝŶƚĞŐƌŝƚă�ĚĞůů͛�ŶƚĞ͕�Ăŝ�ƐĞŶƐŝ��͘ůŐƐ͘�Ŷ͘�ϮϰͬϮϬϮϯ͕�ĚĂŝ�ƐŽŐŐĞƚƚŝ�ĐŚĞ�Ɛŝ�ƚƌŽǀŝŶŽ�
anche solo temporaneamente in rapporti lavorativi con una amministrazione o con un ente privato, pur non 
avendo la qualifica di dipendenti (come i volontari, i tirocinanti, retribuiti o meno), gli assunti in periodo di 
prova, nonché coloro che ancora non hanno un rapporto giuridico con gli enti citati o il cui rapporto è cessato 
se, rispettivamente, le informazioni sulle violazioni sono state acquisite durante il processo di selezione o in 
altre fasi precontrattuali ovvero nel corso del rapporto di lavoro, vengano a conoscenza di condotte illecite, 
in particolare: 

Per il settore pubblico: 

1. Dipendenti degli organismi di diritto pubblico 
2. Dipendenti dei concessionari di pubblico servizio 
3. Lavoratori autonomi che svolgono la propria attività lavorativa presso soggetti del settore pubblico 
4. Lavoratori o collaboratori che svolgono la propria attività lavorativa presso soggetti del settore 

pubblico che forniscono beni o servizi o che realizzano opere in favore di terzi 
5. Liberi professionisti e consulenti che prestano la propria attività presso soggetti del settore pubblico 
6. Volontari e tirocinanti, retribuiti e non retribuiti, che prestano la propria attività presso soggetti del 

settore pubblico 
7. Azionisti (persone fisiche) 
8. Persone con funzioni di amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza, anche 

qualora tali funzioni siano esercitate in via di mero fatto, presso soggetti del settore pubblico 

Per tutti i suddetti soggetti, la tutela si applica anche durante il periodo di prova e anteriormente o 
successivamente alla costituzione del rapporto di lavoro o altro rapporto giuridico. 

a) Per il settore privato: 
b) Lavoratori subordinati 
c) Lavoratori autonomi che svolgono la propria attività lavorativa presso i soggetti del settore privato 
d) Liberi professionisti e consulenti che prestano la propria attività presso i soggetti del settore privato 
e) Volontari e tirocinanti, retribuiti e non retribuiti, che prestano la propria attività presso i soggetti del 

settore privato 
f) Azionisti (persone fisiche) 

mailto:fondazionevenetofilmcommission@pec.it
http://www.venetofilmcommission.com/


 

Fondazione Veneto Film Commission | Via Carducci 32 | 30171 ʹ Venezia | P.IVA 04699910271 | CF 90186450277 
Codice Univoco: BPG03S | fondazionevenetofilmcommission@pec.it | www.venetofilmcommission.com 

Per tutti i suddetti soggetti, la tutela si applica anche durante il periodo di prova e anteriormente o 
successivamente alla costituzione del rapporto di lavoro o altro rapporto giuridico. 

g) Persone con funzioni di amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza, anche 
qualora tali funzioni siano esercitate in via di mero fatto, presso i soggetti del settore privato 

Le segnalazioni possono essere effettuate nei confronti di: 

a) ŝů�WƌĞƐŝĚĞŶƚĞ�Ğ�ŝ��ŽŵƉŽŶĞŶƚŝ�ĚĞů��ŽůůĞŐŝŽ�ĚĞůů͛�ŶƚĞ͖ 
b) il Segretario generale; 
c) ŝ�ĚŝƉĞŶĚĞŶƚŝ�Ěŝ�ƌƵŽůŽ�ĚĞůů͛�ŶƚĞ�Ğ�ŝ�ƚŝƌŽĐŝŶĂŶƚŝ͖ 
d) gli assistenti e gli addetti di segreteria dei componenti del Collegio; 
e) i componenti del Servizio di controllo interno; 
f) ůĞ�ƉĞƌƐŽŶĞ�ĂĚĚĞƚƚĞ�Ăůů͛ƵĨĨŝĐŝŽ�Ž�ŝ�ĐŽŶƐƵůĞŶƚŝ͖ 
g) ŝ�ĚŝƉĞŶĚĞŶƚŝ�Ěŝ�ĂůƚƌĞ�ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶŝ�ŝŶ�ƉŽƐŝǌŝŽŶĞ�Ěŝ�ĐŽŵĂŶĚŽ͕�ĚŝƐƚĂĐĐŽ�Ž�ĨƵŽƌŝ�ƌƵŽůŽ�ƉƌĞƐƐŽ�ů͛�ŶƚĞ͖ 
h) ŝ�ůĂǀŽƌĂƚŽƌŝ�Ğ�ŝ�ĐŽůůĂďŽƌĂƚŽƌŝ�ĚĞůůĞ�ŝŵƉƌĞƐĞ�ĨŽƌŶŝƚƌŝĐŝ�Ěŝ�ďĞŶŝ�Ž�ƐĞƌǀŝǌŝ�ƉƌĞƐƐŽ�ů͛�ŶƚĞ͕�ŶŽŶĐŚĠ�Ăůƚƌŝ�ƐŽŐŐĞƚƚŝ�

ĐŚĞ�Ă�ǀĂƌŝŽ�ƚŝƚŽůŽ�ŝŶƚĞƌĂŐŝƐĐŽŶŽ�ĐŽŶ�ů͛�ŶƚĞ�ƐƚĞƐƐŽ͘ 
 

In caso di trasferimento, di comando o distacco (o situazioni analoghe) del dipendente presso altra 
amministrazione, questi può riferire anche di fatti accaduti in una amministrazione diversa da quella in cui 
presta servizio al momento della segnalazione: in tal caso la segnalazione deve essere presentata presso 
ů͛ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ�ĂůůĂ�ƋƵĂůĞ�ŝ�ĨĂƚƚŝ�Ɛŝ�ƌŝĨĞƌŝƐĐŽŶŽ�ŽǀǀĞƌŽ�Ăůů͛ANAC. 

TIPI DI DATI TRATTATI E FINALITÀ DEL TRATTAMENTO 

I dati forniti dal segnalante al fine di rappresentare le presunte condotte illecite delle quali sia venuto a 
ĐŽŶŽƐĐĞŶǌĂ� ŝŶ� ƌĂƉƉŽƌƚŝ� ůĂǀŽƌĂƚŝǀŝ� ĐŽŶ� ů͛�ŶƚĞ�ĐŽŵŵĞƐƐĞ�ĚĂŝ� ƐŽŐŐĞƚƚŝ� ĐŚĞ�Ă�ǀĂƌŝŽ� ƚŝƚŽůŽ� ŝŶƚĞƌĂŐŝƐĐŽŶŽ�ĐŽŶ� ŝů�
medesimo, vengono trattati allo scopo di effettuare le necessarie attività istruttorie volte a verificare la 
ĨŽŶĚĂƚĞǌǌĂ�ĚĞů� ĨĂƚƚŽ�ŽŐŐĞƚƚŽ�Ěŝ�ƐĞŐŶĂůĂǌŝŽŶĞ�Ğ� ů͛ĂĚŽǌŝŽŶĞ�ĚĞŝ�ĐŽŶƐĞŐƵĞŶƚŝ�ƉƌŽǀǀĞĚŝŵĞŶƚŝ� ŝŶĚŝĐĂƚŝ�Ăů�ƉĂƌ͘�ϱ�
delle istruzioni. La gestione e la preliminare verifica sulla fondatezza delle circostanze rappresentate nella 
segnalazione sono affidate al RPCT/Gestore che vi provvede nel rispetto dei principi di imparzialità e 
ƌŝƐĞƌǀĂƚĞǌǌĂ�ĞĨĨĞƚƚƵĂŶĚŽ�ŽŐŶŝ�Ăƚƚŝǀŝƚă�ƌŝƚĞŶƵƚĂ�ŽƉƉŽƌƚƵŶĂ͕�ŝŶĐůƵƐĂ�ů͛ĂƵĚŝǌŝŽŶĞ�ƉĞƌƐŽŶĂůĞ�ĚĞů�ƐĞŐŶĂůĂŶƚĞ�Ğ�Ěŝ�
eventuali alƚƌŝ� ƐŽŐŐĞƚƚŝ� ĐŚĞ�ƉŽƐƐŽŶŽ� ƌŝĨĞƌŝƌĞ� ƐƵŝ� ĨĂƚƚŝ� ƐĞŐŶĂůĂƚŝ͘�YƵĂůŽƌĂ͕�Ăůů͛ĞƐŝƚŽ�ĚĞůůĂ� ǀĞƌŝĨŝĐĂ͕� Ɛŝ� ƌĂǀǀŝƐŝŶŽ�
ĞůĞŵĞŶƚŝ�Ěŝ�ŶŽŶ�ŵĂŶŝĨĞƐƚĂ�ŝŶĨŽŶĚĂƚĞǌǌĂ�ĚĞů�ĨĂƚƚŽ�ƐĞŐŶĂůĂƚŽ͕�ŝů�ZĞƐƉŽŶƐĂďŝůĞ�ƉƌŽǀǀĞĚĞƌă�Ă�ƚƌĂƐŵĞƚƚĞƌĞ�ů͛ĞƐŝƚŽ�
ĚĞůů͛ĂĐĐĞƌƚĂŵĞŶƚŽ�ƉĞƌ�ĂƉƉƌŽĨŽŶĚŝŵĞŶƚŝ�ŝƐƚƌƵƚƚŽƌŝ�Ž�ƉĞƌ�ů͛ĂĚŽǌŝŽŶĞ�ĚĞŝ�ƉƌŽǀǀĞĚŝŵĞŶƚŝ�Ěŝ�ĐŽŵƉĞƚĞŶǌĂ͗ 

a) Ăů�ĚŝƌŝŐĞŶƚĞ�ĚĞů��ŝƉĂƌƚŝŵĞŶƚŽ�ZŝƐŽƌƐĞ�hŵĂŶĞ�Ğ�Ăƚƚŝǀŝƚă�ĐŽŶƚƌĂƚƚƵĂůŝ͕�ŶŽŶĐŚĠ�Ăů�ZĞƐƉŽŶƐĂďŝůĞ�ĚĞůů͛ƵŶŝƚă�
ŽƌŐĂŶŝǌǌĂƚŝǀĂ�Ěŝ�ĂƉƉĂƌƚĞŶĞŶǌĂ�ĚĞůů͛ĂƵƚŽƌĞ�ĚĞůůĂ�ǀŝŽůĂǌŝŽŶĞ͕�ĂĨĨŝŶĐŚĠ�ƐŝĂ�ĞƐƉůĞƚĂƚŽ͕�ŽǀĞ�ŶĞ�ƌŝĐŽƌƌĂŶŽ�ŝ�
ƉƌĞƐƵƉƉŽƐƚŝ͕�ů͛ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ�ĚĞůů͛ĂǌŝŽŶĞ�ĚŝƐĐŝƉůŝŶĂƌĞ͖ 

b) ĂŐůŝ� ŽƌŐĂŶŝ� Ğ� ĂůůĞ� ƐƚƌƵƚƚƵƌĞ� ĐŽŵƉĞƚĞŶƚŝ� ĚĞůů͛�ŶƚĞ� ĂĨĨŝŶĐŚĠ� ĂĚŽƚƚŝŶŽ� Őůŝ� ĞǀĞŶƚƵĂůŝ� ƵůƚĞƌŝŽƌŝ�
ƉƌŽǀǀĞĚŝŵĞŶƚŝ�ĞͬŽ�ĂǌŝŽŶŝ�ƌŝƚĞŶƵƚŝ�ŶĞĐĞƐƐĂƌŝ͕�ĂŶĐŚĞ�Ă�ƚƵƚĞůĂ�ĚĞůů͛�ŶƚĞ�ƐƚĞƐƐŽ͖ 

c) ƐĞ�ĚĞů�ĐĂƐŽ͕�Ăůů͛�ƵƚŽƌŝƚă�'ŝƵĚŝǌŝĂƌŝĂ͕�ĂůůĂ��ŽƌƚĞ�ĚĞŝ�ĐŽŶƚŝ�Ğ�Ăůů͛�E��͘�/Ŷ�ƚĂůŝ�ĞǀĞŶƚƵĂůŝƚă�ŶĞůůΖĂŵďŝƚŽ�ĚĞů�
procedimento penale, l'identità del segnalante è coperta dal segreto nei modi e nei limiti previsti 
dall'articolo 329 del codice di procedura penale; nell'ambito del procedimento dinanzi alla Corte dei 
conti, l'identità del segnalante non può essere rivelata fino alla chiusura della fase istruttoria; 
nell'ambito del procedimento disciplinare l'identità del segnalante non può essere rivelata, ove la 
contestazione dell'addebito disciplinare sia fondata su accertamenti distinti e ulteriori rispetto alla 
segnalazione, anche se conseguenti alla stessa. Qualora la contestazione sia fondata, in tutto o in 
parte, sulla segnalazione e la conoscenza dell'identità del segnalante sia indispensabile per la difesa 

mailto:fondazionevenetofilmcommission@pec.it
http://www.venetofilmcommission.com/


 

Fondazione Veneto Film Commission | Via Carducci 32 | 30171 ʹ Venezia | P.IVA 04699910271 | CF 90186450277 
Codice Univoco: BPG03S | fondazionevenetofilmcommission@pec.it | www.venetofilmcommission.com 

dell'incolpato, la segnalazione sarà utilizzabile ai fini del procedimento disciplinare solo in presenza 
di consenso del segnalante alla rivelazione della sua identità. 

YƵĂůŽƌĂ�ŝů�ZW�d�ĚĞďďĂ�ĂǀǀĂůĞƌƐŝ�Ěŝ�ƉĞƌƐŽŶĂůĞ�ĚĞůů͛�ŶƚĞ�Ăŝ�ĨŝŶŝ�ĚĞůůĂ�ŐĞƐƚŝŽŶĞ�ĚĞůůĞ�ƉƌĂƚŝĐŚĞ�Ěŝ�ƐĞŐŶĂůĂǌŝŽŶĞ͕�
tale personale per tale attività è appositamente autorizzato al trattamento (artt. 4, par. 10, 29, 32, par. 4 
Regolamento e art. 2-quadeterdecies del Codice privacy) al trattamento dei dati personali e, di conseguenza, 
il suddetto personale dovrà attenersi al rispetto delle istruzioni impartite, nonché di quelle più specifiche, 
connesse ai particolari trattamenti, eventualmente di volta in volta fornite dal RPCT/Gestore. È fatto salvo, 
ŝŶ�ŽŐŶŝ�ĐĂƐŽ͕�ů͛ĂĚĞŵƉŝŵĞŶƚŽ͕�ĚĂ�ƉĂƌƚĞ�ĚĞů�ZW�dͬ'ĞƐƚŽƌĞ�ĞͬŽ�ĚĞŝ�ƐŽŐŐĞƚƚŝ�ĐŚĞ�ƉĞƌ�ƌĂŐŝŽŶŝ�Ěŝ�ƐĞƌǀŝǌŝŽ�ĚĞďďĂŶŽ�
ĐŽŶŽƐĐĞƌĞ�ů͛ŝĚĞŶƚŝƚă�ĚĞů�ƐĞŐŶĂůĂŶƚĞ͕�ĚĞŐůŝ�ŽďďůŝŐŚŝ�Ěŝ� ůĞŐŐĞ�ĐƵŝ�ŶŽŶ�ğ�ŽƉƉŽŶŝďŝůĞ�ŝů�ĚŝƌŝƚƚŽ�Ăůů͛ĂŶŽŶŝŵĂƚŽ�ĚĞů 
ƐĞŐŶĂůĂŶƚĞ͘� �ŽŶ� ŵŽĚĂůŝƚă� ƚĂůŝ� ĚĂ� ŐĂƌĂŶƚŝƌĞ� ĐŽŵƵŶƋƵĞ� ůĂ� ƌŝƐĞƌǀĂƚĞǌǌĂ� ĚĞůů͛ŝĚĞŶƚŝƚă� ĚĞů� ƐĞŐŶĂůĂŶƚĞ͕� ŝů�
ZW�dͬ'ĞƐƚŽƌĞ�ƌĞŶĚĞ�ĐŽŶƚŽ�ĚĞů�ŶƵŵĞƌŽ�Ěŝ�ƐĞŐŶĂůĂǌŝŽŶŝ�ƌŝĐĞǀƵƚĞ�Ğ�ĚĞů�ůŽƌŽ�ƐƚĂƚŽ�Ěŝ�ĂǀĂŶǌĂŵĞŶƚŽ�Ăůů͛ŝŶƚĞƌŶŽ�
ĚĞůůĂ�ƌĞůĂǌŝŽŶĞ�ĂŶŶƵĂůĞ�Ěŝ�ĐƵŝ�Ăůů͛Ăƌƚ͘�ϭ͕�ĐŽ͘�ϭϰ, della legge n. 190/2012. 

/�ĚĂƚŝ�ƌĂĐĐŽůƚŝ�ǀĞƌƌĂŶŶŽ�ĐŽŶƐĞƌǀĂƚŝ�ŝŶ�ƵŶĂ�ĨŽƌŵĂ�ĐŚĞ�ĐŽŶƐĞŶƚĂ�ů͛ŝĚĞŶƚŝĨŝĐĂǌŝŽŶĞ�ĚĞŐůŝ�ŝŶƚĞƌĞƐƐĂƚŝ�ƉĞƌ�ƵŶ�ĂƌĐŽ�Ěŝ�
tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati e comunque non oltre cinque 
anni a decorrere dalla data della coŵƵŶŝĐĂǌŝŽŶĞ�ĚĞůů͛ĞƐŝƚŽ�ĨŝŶĂůĞ�ĚĞůůĂ�ƉƌŽĐĞĚƵƌĂ�Ěŝ�ƐĞŐŶĂůĂǌŝŽŶĞ͘ 

DESTINATARI DEI DATI 

^ŽŶŽ�ĚĞƐƚŝŶĂƚĂƌŝ�ĚĞŝ�ĚĂƚŝ�ƌĂĐĐŽůƚŝ�Ă�ƐĞŐƵŝƚŽ�ĚĞůůĂ�ƐĞŐŶĂůĂǌŝŽŶĞ͕�ƐĞ�ĚĞů�ĐĂƐŽ͕�ů͛�ƵƚŽƌŝƚă�'ŝƵĚŝǌŝĂƌŝĂ͕�ůĂ��ŽƌƚĞ�ĚĞŝ�
ĐŽŶƚŝ�Ğ�ů͛�E��͘ 

/� ĚĂƚŝ� ƉĞƌƐŽŶĂůŝ� ƌĂĐĐŽůƚŝ� ƐŽŶŽ� ĂůƚƌĞƐŞ� ƚƌĂƚƚĂƚŝ� ĚĂů� ƉĞƌƐŽŶĂůĞ� ĚĞůů͛�ŶƚĞ͕� ĐŚĞ� ĂŐŝƐĐĞ� ƐƵůůĂ� ďĂƐĞ� Ěŝ� ƐƉĞĐŝĨŝĐŚĞ�
istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Whistleblowing Solutions Impresa Sociale S.r.l. quale fornitore del servizio di erogazione e gestione operativa 
della piattaforma tecnologica di digital whistleblowing in qualità di Responsabile del trattamento ai sensi 
ĚĞůů͛Ăƌƚ͘�Ϯϴ�ĚĞů�ZĞŐŽůĂŵĞŶƚŽ�h��ϮϬϭϲ/679. 

I Dati Personali non sono soggetti a diffusione. 

DIRITTI DEGLI INTERESSATI 

'ůŝ� ŝŶƚĞƌĞƐƐĂƚŝ�ŚĂŶŶŽ� ŝů�ĚŝƌŝƚƚŽ�Ěŝ�ŽƚƚĞŶĞƌĞ�ĚĂůů͛�ŶƚĞ͕�ŶĞŝ�ĐĂƐŝ�ƉƌĞǀŝƐƚŝ͕� ůΖĂĐĐĞƐƐŽ�Ăŝ�ƉƌŽƉƌŝ�ĚĂƚŝ�ƉĞƌƐŽŶĂůŝ�Ğ� ůĂ�
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al 
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza al Responsabile della prevenzione della 
corruzione e della trasparenza è presentata contattando il medesimo presso Fondazione Veneto Film 
�ŽŵŵŝƐƐŝŽŶ�Ăůů͛ŝŶĚŝƌŝǌǌŽ�ĨŽŶĚĂǌŝŽŶĞǀĞŶĞƚŽĨŝůŵĐŽŵŵŝƐƐŝŽŶ͘ĐŽŵ�͘ 

Si rammenta che la segnalazione e la documentazione ad essa allegata sono sottratte al diritto di accesso agli 
Ăƚƚŝ�ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂƚŝǀŝ�ƉƌĞǀŝƐƚŽ�ĚĂŐůŝ�Ăƌƚƚ͘�ϮϮ�Ğ�ƐĞŐƵĞŶƚŝ�ĚĞůůĂ�ůĞŐŐĞ�ϮϰϭͬϭϵϵϬ͕�Ăůů͛ĂĐĐĞƐƐŽ�ĐŝǀŝĐŽ�ŐĞŶĞƌĂůŝǌǌĂƚŽ�Ěŝ�
ĐƵŝ�Ăůů͛Ăƌƚ͘�ϱ�ĐŽ͘�Ϯ�ĚĞů�Ě͘ůŐƐ͘�ϯϯͬϮϬϭϯ�ŶŽŶĐŚĠ�Ăůů͛ĂĐĐĞƐƐŽ�Ěŝ�ĐƵŝ�Ăůů͛Ăƌƚ͘�Ϯ-undecies co. 1 lett. f) del codice in 
materia di protezione dei dati personali. 

DIRITTO DI RECLAMO 

Gli interessati i quali ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti effettuato nella gestione 
delle segnalazioni avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679, hanno il diritto di 
proporre reclamo, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie 
(art. 79 del Regolamento). Ulteriori informazioni in ordine ai propri diritti sulla protezione dei dati personali 
sono reperibili sul sito web del Garante per la Protezione dei Daƚŝ� WĞƌƐŽŶĂůŝ� Ăůů͛ŝŶĚŝƌŝǌǌŽ�
www.garanteprivacy.it. 
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